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U skladu sa odredbama čl.78. i 12. Zakona o udruženjima (»Službeni list RS«, br.51/09), na  

skupštini udruženja održanoj dana 06. februara 2023. godine, u Beogradu, usvojen je novi: 
 
 

STATUT 
UDRUŽENJA GRAĐANA 

»Цеправ« 
 

Član 1. 

 

1.1. Ovim Statutom uređuju se naziv i sedište Udruženja građana »Ceprav«, ciljevi i zadaci, 

unutrašnja organizacija, organi upravljanja i kontrole, njihove nadležnosti, način izbora i 

razrešenja, način finansiranja i raspolaganja imovinom Udruženja građana »Ceprav«, prestanak 

rada, kao i drugi odnosi od značaja za rad i delovanje Udruženja građana »Ceprav«.  

 

Član 2 

 

Osnivanje i trajanje udruženja 

 

2.1. Odlukom osnivača na Osnivačkoj skupštini održanoj 24. 11. 2009. godine osnovano je 

Udruženje građanja pod imenom »Ceprav«. 

 

2.2. Udruženje građana osnovano je na neograničeno vreme. 

 

2.3. Udruženje građana »Ceprav« je dobrovoljna, nestranačka, nevladina organizacija čiji je cilj 

stvaranje i promovisanje kulturnog života svakog građanina Srbije. 

 

2.4. Udruženje će da obavlja aktivnosti i delatnosti na teritoriji Republike Srbije. 

 

2.5. Rad udruženja je javan. 

 

Član 3. 

 

Ime i sedište udruženja 

 

3.1. Udruženje građana posluje pod punim nazivom: Удружење грађана „Цеправ“. Udruženje 

ima i skraćeni naziv: »Цеправ«.  

 

3.2. Sedište udruženja je Beograd, Mehmeda Sokolovića br. 39, sprat 7, stan 28. 

 

3.3. Udruženje ima pečat okruglog oblika na kojem je u gornjoj polovini ispisano ćiriličnim 

pismom: Удружење грађана, u donjoj polovini: Београд, a u sredini »Цеправ«. 
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3.4. Udruženje može da ima svoj znak , logotip i druge simbole o čemu odluku donosi Upravni 

odbor. 

 

Član 4. 

 

Status udruženja 

 

4.1. Udruženje građana »Ceprav« je pravno lice koje postupa u skladu sa ovim statutom. 

 

Član 5. 

 

Ciljevi i zadaci udruženja 

 

5.1. Ciljevi udruženja mogu se podeliti na dugoročne i kratkoročne u zavisnosti od vremesnkog 

perioda posmatranja. 

 

5.2. Dugoročni ciljevi udruženja su: 

- unapređenje građanskih prava i sloboda, vladavine prava, nediskriminacije i odgovorne vlasti; 

- razvoj građanskog aktivizma na lokalnom nivou; 

- izgradnja i razvoj civilnog društva; 

- afirmisanje i podsticanje učešća građana u razvoju lokalne zajednice i društva u celini; 

- unapređenje saradnje vlade sa privrednim i nevladinim sektorom; 

- podizanje kulturne svesti javnosti (kultura života); 

- afirmacija istinskog sistema vrednosti; 

- učvršćivanje pozicije Srbije na kulturnoj mapi sveta; 

- promovisanje i negovanje evropskih vrednosti i tradicije naroda Republike Srbije; 

- promovisanje metoda i principa zaštite životne sredine; 

- stvaranje svesti javnosti o udruženju i kreiranje prepoznatljivog imidža i jakog brenda; 

- razvijanje i unapređenje regionalne stručne-naučne delatnosti, promocija rezultata domaćih i 

međunarodnih stručnih-naučnih istraživanja; 

- saradnja sa srodnim institucijama i obavljanje svih drugih poslova u skladu sa važećim 

zakonskim propisima. 

 

5.3. Kratkoročni ciljevi udruženja su: 

- prisutnost u kulturnim dešavanjima u Srbiji; 

- pružanje alternative građanima - mogućnost izbora organizovanjem akcija; 

- podrška organizacijama iz oblasti kulture i javnog života; 

- organizovanje savetovanja, stručnih seminara, kao i konsultacija, kurseva i predavanja za sve 

zainteresovane; 

- izdavanje periodičnih publikacija; 

 

 

5.4. Zadaci udruženja u okviru zacrtanih ciljeva iz prethodnog stava ovog člana su: 

- Udruženje će biti podrška svim kulturnim događanjima za koje proceni da doprinose pravim 

vrednostima, tj. afirmaciji stvaralaštva kulture u svim njenim vidovima, zasnovanim na priznatim 
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standardima. S tom namerom podsticaće se doprinosi kulturnih radnika tom cilju i ukazivati na 

značaj već priznatih događanja i provocirati nove sadržaje sa istom ili sličnom temom; 

- Uspostavljanje regionalne saradnje, tolerancije i uzajamnog poštovanja razlika među ljudima i 

kulturama; 

- Razvoj vrednosne orijentacije, prakse i institucionalizovanje otvorenog, multietničkog, 

tolerantnog, racionalnog i demokratskog društva; 

- Unapređivanje znanja i veština odgovornog liderstva, dijaloga i donošenja odluka konsenzusom, 

konstruktivnog rešavanja sukoba, strateškog planiranja, lobiranja i zastupanja građanskih 

inicijativa; 

- Organizovanje samostalno ili u saradnji sa drugim organizacijama stručnih skupova, kampanja, 

seminara, tribina, radionica i drugih oblika obrazovanja u ovim oblastima; 

- Objavljivanje knjiga i drugih publikacija iz kulture, demokratije, nauke, ekologije, ljudskih 

prava i građanskog društva, u skladu sa zakonom; 

- Saradnja sa udruženjima i organizacijama koja se bave humanitarnim aktivnostima, na 

prikupljanju i distribuciji humanitarne pomoći; 

- Udruženje će svoj okvir delovanja proširiti i na podizanje svesti društva i pojedinaca u njemu, 

afirmisanjem humanitarnog rada i pomoć svima onima kojima je ona potrebna. U tom pravcu će i 

samo udruženje preduzeti niz aktivnosti, organizovanjem sopstvenih akcija i javnim pozivom 

svima koji su u prilici da takvu pomoć pruže; 

- Saradnja sa univerzitetima, stručnim udruženjima i drugim organizacijama u zemlji i 

inostranstvu koja se bave informisanjem i obrazovanjem građana u skladu sa ciljevima udruženja; 

- Podsticaj ekoloških aktivnosti za zaštitu životne sredine i promovisanje porebe za očuvanje 

životne sredine; 

- Podsticaj aktivizma kod mladih; 

- Izgradnja dugoročnih odnosa sa medijima; 

- Dizajniranje i postavljanje internet strane; 

- Izrada promotivnog i informativnog materijala - plakati, brošure, nalepnice, kačketi, bedževi, 

majice, flajeri, bilbordi...; 

- Aktivna promocija; 

- Konstantna inovativnost kroz praćenje svetskih tokova i impulsa. 

 

Član 6. 

 

Načini ostvarivanja ciljeva i zadataka 

 

6.1. Načini ostvarivanja zacrtanih ciljeva i zadataka će se ostvarivati kroz sledeće aktivnosti: 

- uspostavljanje saradnje sa organizacijama iz oblasti kulture i javnog života; 

- praćenje rada i saradnja sa nadležnim državnim organima; 

- saradnja sa organizacijama iz zemlje i inostranstva koje imaju srodne ciljeve; 

- podrška inicijativama institucija, drugih organizacija i pojedinaca koji doprinose ostvarivanju 

ciljeva udruženja; 

- podnošenje predloga vlastima Republike Srbije, međunarodnim organizacijama, institucijama i 

profesionalnim i strukovnim udruženjima; 

- kreiranje prepoznatljivog imidža i identiteta organizacije; 

- stalna medijska prisutnost i zastupljenost u svim pisanim i elektronskim medijima; 
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- istraživanjem javnog mnenja; 

- određivanjem ciljnih grupa građana i utvrđivanjem načina komunikacije sa svakim ciljnim 

segmentom; 

- organizovanjem javnih nastupa, javnih tribina, naučnih i edukativnih skupova, te pripremanjem 

i objavljivanjem stručnog materijala; 

- obezbeđivanjem donatora, organizacijom humanitarnih akcija, okruglih stolova, edukativnih 

radionica, debata i medijskih kampanja; 

- sprovođenjem sopstvenih ili grupnih projekata; 

- izdavanje knjiga, brošura, publikacija, istraživanja javnog mnjenja, stručnih studija i drugih 

materijala u vezi sa ostvarivanjem svojih Statutom određenih ciljeva. 

 

Član 7. 

 

Članstvo 

 

7.1. Član udruženja može da postane svaki građanin Srbije, koji je spreman da svojim sopstvenim 

trudom doprinese ostvarenju cljeva kroz delatnost u okviru udruženja, u skladu sa Statutom. Član 

udruženja dobija tako status pridruženog člana i ima pravo da učestvuje u radu udruženja. 

 

7.2. O članstvu se vodi evidencija. 

 

7.3. O prijemu u članstvo odlučuje Skupština udruženja. Lice koje želi da postane član podnosi 

pismeni i obrazloženi zahtev Skupštini udruženja. O prijemu u članstvo se odlučuje na prvoj 

sednici Skupštine udruženja po prijemu zahteva. Odluka o prijemu u članstvo donosi se većinom 

glasova ukupnog broja članova. Skupština može da odredi opšte kriterijume na osnovu kojih će 

se odlučivati o prijemu u članstvo. 

 

7.4. Član udruženja je obavezan da se pridržava Statuta, drugih osnovnih akata i ciljeva druženja, 

da plaća članarinu čiji iznos propiše zastupnik udruženja i da čuva ugled udruženja. Član može 

istupiti iz članstva davanjem pismene izjave o istupanju. 

 

7.5. O prestanku članstva članova koji deluju suprtono ciljevima udruženja, ne učestvuju u radu 

udruženja duže vreme ili prekrše odredbe Statuta, odlučuje se na zahtev bilo kog člana. Odluku o 

isključenju iz članstva mogu doneti Skupština većinom glasova ukupnog broja članova, nakon 

čega se u evidenciji o članstvu stavlja odgovarajuća napomena. 

 

7.6. Odluke o prijemu u članstvo i o isključenju iz članastva moraju sadržati obrazloženje i pouku 

o Statutom propisanim sredstvima koja se mogu upotrebiti protiv takve odluke. 

 

7.7. Protiv odluke Upravnog odbora kojom se utvrđuje prestanak članstva ili odbija prijem u 

članstvo moguća je žalba u roku od 15 dana, o kojoj odlučuje zastupnik udruženja odmah po 

prijemu žalbe. Žalba ne zadržava izvršenje odluke, ali je Skupština udruženja dužan da po odluci 

zastupnika preispita svoju odluku o isključenju na prvoj narednoj sednici, pod pretnjom stavljanja 

odluke o isključenju ili odbijanju prijema u članstvo van snage. 
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Član 8. 

 

Strukovno povezivanje 

 

8.1. Udruženje građana će podsticati osnivanje sličnih udruženja u drugim gradovima i prihvatiti 

u članstvo udruženja konsultanata koja se osnuju u tim gradovima. 

 

8.2. Odluku o ulasku u saveze sa drugim udruženjima donosi Skupština većinom glasova i na isti 

način donosi odluku o eventualnom članstvu u drugim međunarodnim organizacijama. 

 

Član 9. 

 

Organi udruženja i funkcioneri 

 

9.1. Organi udruženja su Skupština i zastupnik udruženja. 

 

9.2. Funkcioneri udruženja su: Predsednik Skupštine i zastupnik udruženja. 

 

9.3. Skupština udruženja može formirati i druge stalne ili privremene organe udruženja, odnosno 

birati druge funkcionere udruženja i propisivati njihove nadležnosti, u skladu sa Statutom, 

predviđenim ciljevima i metodama rada udruženja. 

 

Član 10. 

 

Skupština udruženja 

 

10.1. Skupštinu čine svi članovi udruženja. 

 

10.2. Svaki član, ako Statutom nije drugačije određeno ima pravo da učestvuje u radu Skupštine, 

da predlaže odluke koje donosi Skupština, da predlaže kandidate za organe udruženja, da bira i da 

bude biran. 

 

10.3. Svaki član ima pravo na jedan glas. 

 

10.4. Skupština obavlja sledeće aktivnosti: 

- donosi plan i program rada; 

- usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta; 

- usvaja druge opšte akte Udruženja; 

- bira i razrešava članove Upravnog odbora; 

- razmatra i usvaja, najmanje jednom godišnje, izveštaj Upravnog odbora; 

- razmatra i usvaja finansijski plan i izveštaj; 

- odlučuje o statusnim promenama i prestanku rada udruženja; 

- odlučuje o udruživanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu. 
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10.5. Skupština se sastaje najmanje jedanput godišnje. Vanredna sednica Skupštine se mora 

sazvati na predlog Upravnog odbora, Nadzornog odbora ili na predlog jedne trećine članova 

udruženja. Ako su ispunjeni uslovi za to, Skupštinu zakazuje Predsednik udruženja za subotu ili 

za radni dan posle 17,30 časova, a najkasnije u roku od 30 dana od dana podnošenja zahteva za 

njeno sazivanje. O sazivanju Skupštine se obaveštavaju svi članovi najmanje tri dana pre 

održavanja Skupštine. Članovi koji su uredno pozvani i obavešteni o predloženom dnevnom redu 

mogu da se pismeno ili putem elektronske pošte izjasne o tome da ne mogu da prisustvuju 

zasedanju. 

 

10.6. Skupština može da odlučuje ako je prisutno više od polovine članova. Skupština Odluke 

donosi glasovima većine prisutnih članova. 

 

Član 11. 

 

Predsednik Skupštine udruženja 

 

11.1. Predsednika Skupštine bira Skupština udruženja. 

 

11.2. Predsednik Skupštine predsedava Skupštinom, rešava sporove između drugih organa i 

funkcionera udruženja, i stara se o ostvarivanju ciljeva udruženja. 

 

Član 12 

 

Zastupnik udruženja 

 

12.1. Zastupnik zastupa Udruženje u pravnom prometu i ima prava i dužnosti finansijskog 

nalogodavca. 

12.2. Zastupnik Udruženja: 

- rukovodi radom Udruženja između dve sednice Skupštine i donosi odluke radi 

ostvarivanja 

- ciljeva Udruženja; 

- organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruženja; 

- poverava posebne poslove pojedinim članovima; 

- donosi finansijske odluke; 

- odlučuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta i priprema predlog izmena i 

dopuna, 

- koji podnosi Skupštini na usvajanje; 

- odlučuje o pokretanju postupka za naknadu štete u slučajevima iz člana 25. stav 2. Zakona 

o udruženjima i, po potrebi, određuje posebnog zastupnika udruženja za taj postupak; 

- odlučuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom, ovlašćeni drugi 

organi Udruženja. 
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Član 13. 

 

Prihodi, rashodi, sredstva i javnost rada 

 

13.1. Udruženje pribavlja sredstva od članarine i priloga članova, iz donacija i poklona (u novcu 

ili naturi), finansijskih subvencija, ostavina, kamata na uloge, zakupnine, dividendi i na drugi 

zakonom dozvoljen način. 

 

13.2. Udruženje obavlja privrednu delatnost: 70.22 - konsultantske aktivnosti u vezi s 

poslovanjem i ostalim upravljanjem. Uduženje može početi sa neposrednim obavljanjem ove 

delatnosti tek nakon izvršenog upisa u Registar privrednih subjekata. 

 

13.3. Druge delatnosti i aktivnosti koje udruženje neposredno obavlja: 

73.20 - istraživanje tržišta i javnog mnenja; 

58.19 - ostala izdavačka delatnost 

85.59 - ostalo obrazovanje 

 

13.4. Udruženje može pribavljati sredstava i od kotizacije za seminare i druge oblike obrazovanja 

koje organizuje u skladu sa Statutom, kao i prodajom sekundarnih sirovina prikupljenih tokom 

realizacije akcija ili proizvoda nastalih u okviru edukativnih radionica, kao i drugih oblika 

srodnih privrednih delatnosti koje udruženje obavlja. 

 

13.5. Dobit ostvarena obavljanjem privredne i druge delatnosti može se koristiti isključivo za 

ostvarivanje ciljeva udruženja, uključujući i troškove redovnog rada Udruženja i sopstveno 

učešće u finansiranju određenih projekata. 

 

13.6. Za finansijske obaveze udruženje odgovara celokupnom svojom imovinom. 

 

13.7. Imovinu udruženja čine materijlana sredstva, novčana sredstva, prava intelektualne svojine i 

druga sredstva pribavljena u skladu sa pozitivno pravnim propisima. 

 

13.8. Svi organi Udruženja obezbeđuju na pogodan način javnost svog rada. 

 

Član 14. 

 

Prestanak rada 

 

14.1. Udruženje prestaje da postoji na osnovu odluke najmanje dve trećine (2/3) svih članova 

udruženja. Nakon prestanka rada udruženja aktiva udruženja se na osnovu odluke Skupštine 

može dodeliti samo domaćem nedobitno pravnom licu koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili 

sličnih ciljeva. 

 

14.2. Prilikom donošenja odluke o prestanku postojanja udruženja, neće biti smatrana aktivom 

udruženja imovina na koju bi polagali pravo pojedini donatori po osnovu neispunjenja ugovora 

koje je sa njima sklopilo udruženje. 
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Član 15. 

 

Izmene Statuta 

 

15.1. Predlog za izmene i dopune Statuta može dati najmanje jedna četvrtina (1/4) članova 

udruženja, Upravni i Nadzorni odbor udruženja, a odluku donosi Skupština većinom glasova. 

 

Član 16. 

 

16.1. Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno će se primenjivati odredbe 

Zakona o udruženjima. 

 

Član 17. 

 

Stupanje na snagu 

 

17.1. Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na Skupštini udruženja, a primenjivaće se od 

dana upisa u registar kod nadležnog organa. 

 

 

U Beogradu, 06. 02. 2023. 

 

 

 

Predsedavajući Skupštine udruženja 

Igor Petrović 

 

_____________________________ 

 


